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DB Schenkerilla

NAUTITAAN HAASTAVISTA
TYONTAYTEISISTA PAIVISTA

MONIPUOLISET tyomahdollisuudet, osaavat kollegat, joustava ja itsendiinen tyo, nédin

kuvailevat laatu- ja ympdristopddllikko Anni Lemola ja tuotantop

aa

llikko Janne Heino

tyotdiadn DB Schenkerilld. Isojen projektien maaliinsaattaminen ja kiireiset pdivdt saavat

heiddt viihtymddn tyossddn. DB Schenker on tarjonnut uraan haasteita,
vaihtelua sekd uuden oppimista.

lobaalilla " saksalaisomisteisella DB
Schenkerilld tyoskentely on monipuolis-
ta ja kansainvailistd. Yritys hoitaa koti- ja
ulkomaan maakuljetuksia, lento- ja me-
rikuljetuksia, paketti- ja noutopistepal-
veluita sekd varastointipalveluita. Yri-
tyksessd kannustetaan kansainviliseen
urakiertoon.

Tyoharjoittelu-
paikkana Sydney

Janne Heino tuli DB Schenkerille kes&toi-
hin vuonna 2000, josta ura aukeni opinto-
jen ohella tehtdvdn tyon ja Sydneyssa teh-
dyn tyOharjoittelun kautta vakituiseen
pestiin vientiterminaalin tyonjohtajana.
Kolme vuotta sitten Janne siirtyi nykyiseen
tehtdvadnsa tuotantopééllikoksi.

“Olisin voinut jaddd Sydneyyn, mutta pa-
lasin Suomeen vientihommiin. Valmistuin
Australiasta palattuani”, muistelee Janne.

Hén on kokenut uransa DB Schenke-
rilld mielenkiintoisena, ja jdlleen edes-
sd on uusia haasteita. Télld hetkelld Janne
vastaa Turun kotimaan ja ulkomaan ter-
minaaleista, mutta tulevaisuudessa pai-
nopiste laajenee my6s Skandinavian kap-
paletavaraliikenteeseen.

Janne kertoo saavansa tehdd tyonsi va-
paasti.

"Tarkeintd on, ettd hommat tulee hoide-
tuksi. Ty6 on hektistd, mutta tykkdan has-
sakoiden selvittimisisti”, kertoo Janne.

Oma aktiivisuus
vienyt uralla eteenpiin

Anni Lemola tuli DB Schenkerille opin-
tojen loppusuoralla marraskuussa 2005
Skandinavian liikenteen asiakaspalve-
luun. Anni suoritti BBA-kaksoistutkinnon
Haaga-Heliassa 2005 ja Hollannissa 2006,
jonka jdlkeen hdn vakinaistui Baltian
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Tuotantopaaillikké Janne Heino seuraa toimitusaikaraportteja ja tayttdastetta péivittain. Ymparisto- ja laatupéaallikké Anni Lemola

seuraa asiakaslupausten toteutumista.

viennin liikenteenohjaajaksi.

"Parin vuoden jilkeen kyselin muita toi-
td esimieheltdni”, muistelee Anni.

Neljd vuotta sitten Anni siirtyi nykyiseen
tyohonsd laatu- ja ympaéristopéallikoksi.
Héntd pyydettiin tosin valilla HR-osastolle
hoitamaan tydsuojeluasioita, rekrytointia
sekd henkilostohallinnon projekteja, mika
on tuonut mukavaa vaihtelua uraan.

"Tykkadn projekteista, joissa on paljon
ihmisid mukana ja saan projektit maaliin.
Palkitsevaa on, kun saan jonkun ympéris-
toprojektin ratkaistua”, iloitsee Anni.

Ympiristoasioiden
edellikavija,
kansainvilinen,
nuorekas
"Olemme kehityksen kirjessd kuljetus-
alan péddstoraportoinnissa. Laatupéal-
likkénd teen parannusehdotukset sekd

pddtan vastuuhenkil6iden kanssa keinot,
joilla epédkohtiin puututaan. Ympaéristo-

paillikkond seuraan alan lainsdadéantod,
pddstojd ja raportoin niistd”, kertoo ym-
paristopéallikkd Anni Lemola.

Sekd Anni ettd Janne ovat pdivittdin yh-
teydessd ulkomaille. Anni tekee tiivistd
yhteistyotéd globaalin konsernin eri mai-
den ympéristopadllikoiden kanssa. Mo-
lempien tyohon kuuluu my®os tiivis oppi-
laitosyhteistyo.

"Meilld on harjoittelijoita ja annam-
me péittotyonaiheita. Turun terminaa-
lissa on 20 eri alan opiskelijaa viikonlop-
putdissd.” ®



